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1. Наименование дисциплины (модуля)
Педагогическая психология 

Целью освоения дисциплины «Педагогическая психология» является 
формирование базовых знаний о закономерностях и механизмах формирования личности 
в условиях образовательного процесса, методические умения их применения в учебно­
воспитательной деятельности. 

Для достижения цели ставятся следующие задачи:

• ввести в предмет и проблематику педагогической психологии;
• овладеть системой основных научно-психологических понятий и профессиональной

логикой их употребления;
• освоить содержание основных понятий педагогической психологии;
• освоить основные подходы к проблеме взаимосвязи обучения и развития;
• изучить основные теории обучения;
• способы организации совместной деятельности в учебном процессе; основные виды

научения;
• изучить психологическую сущность воспитания, его целей, средств и методов;
• изучить психологические особенности профессиональной педагогической деятельности

и личности педагога.

Цели и задачи дисциплины определены в соответствии с требованиями 
Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования по 
направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями 
подготовки) (квалификация - «бакалавр»). 

2. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы

Дисциплина «Педагогическая психология» (Бl.O.32) относится к обязательной 
части Блокаl. 
Дисциплина (модуль) изучается на 4 курсе в 7 семестре. 

Место дисциплины в структуре ОП 

Индекс 1 Бl.O.32 
Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Для успешного освоения дисциплины студент должен иметь базовую подготовку по 
психологии и педагогики. 
Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) 

необходимо как предшествующее: 

Знания, умения, навыки, сформированные в процессе изучения дисциплины необходимы 
для прохождения педагогической практики, подготовки к государственной итоговой 
аттестации. 

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю),

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Процесс изучения дисциплины «Педагогическая психология» направлен на 
формирование следующих компетенций обучающегося: 

Декомпозиция компетенций 

Код Индикаторы достижения 
(результаты обучения) в 

компетенций компетенций 
соответствии с 

Содержание 

компетенuии в 

соответствии с ФГОС 

ВО/ ПООП/ ОП 
установленными 

индикаторами 
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ОПК-5 Способен осуществлять 
контроль и оценку 
формирования 
результатов 
образования 
обучающихся, выявлять 
и корректировать 
трудности в обучении 

ОПК-5.1. Осуществляет выбор Знать: 

содержания, методов, приемов 

организации контроля и оценки, в 

том числе ИКТ, в соответствии с 

установленными требованиями к 

образовательным результатам 

обучающихся. 

ОПК-5.2. Обеспечивает 

- методы критического
анализа и оценки
современных научных
достижений, а также методы
генерирования новых идей
при решении
исследовательских и
практических задач, в том

объективность и достоверность числе в

оценки образовательных 

результатов обучающихся. 

ОПК-5.3. Выявляет и корректирует 
трудности в обучении, 
разрабатывает предложения по 
совершенствованию 
образовательного процесса 

мещдисциплинарных
областях;

- содержание процесса
целеполагания
профессионального и
личностного развития, его
особенности и способы
реализации при решении
профессиональных задач,
исходя из этапов карьерного
роста и требований рынка
труда;

- современные
методологические подходы
и концепции личностного и
профессионального развития

обучающегося; - основные
характеристики и
показатели уровня
личностного и
профессионального развития
обучающегося;

- методы и средства
личностного и
профессионального развития
обучающегося;

- условия личностного и
профессионального развития
обучающегося;

- способы оценки уровня
личностного и
профессионального развития
обучающегося;

- теоретические основы и
технологии организации
научно-исследовательской и
проектной деятельности
обучающихся, требования к
оформлению проектных и
исследовательских работ.

Уметь: - анализировать
альтернативные варианты
решения исследовательских
и практических задач и
оценивать потенциальные
выигрыши/проигрыши

реализации этих вариантов;

- при решении
исследовательских и
практических задач
генерировать новые идеи,
поддающиеся
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операционализации,исходя 

из наличных ресурсов и 

ограничений; 

- формулировать цели

личностного и

профессионального развития

и условия их достижения,

исходя из тенденций

развития области
профессиональной

деятельности,этапов

профессионального роста,

индивидуально-личностных

особенностей;

- осуществлять личностный

выбор в различных

профессиональных и

морально-ценностных

ситуациях,оценивать

последствия принятого

решения и нести за него

ответственность перед собой
и обществом;

- осуществлять отбор и
использовать оптимальные

методы обучения и

воспитания,

обеспечивающие

личностное и

профессиональное развитие

обучающегося.

Владеть (уметь

продемонстрировать):
- навыками анализа

методологических проблем,

возникающих при решении
исследовательских и

практических задач, в том

числе в

мещцисциплинарных

областях;

- навыками критического
анализа и оценки

современных научных

достижений и результатов

деятельности по решению

исследовательских и

практических задач, в том

числе в
мещцисциплинарных

областях;

- приемами и технологиями
целеполагания, реализации и

оценки результатов

деятельности по решению

профессиональных задач;

- способами выявления и

оценки индивидуально-
личностных,

профессионально-значимых

качеств и путями

достижения более высокого
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уровня их развития; 

- технологиями обучения и
воспитания,

обеспечивающими

личностное и
профессиональное развитие

обучающегося.

ОПК-6 Способен ОПК-6.1. Осуществляет отбор и Знать:психологические 

использовать применяет психолого- аспекты педагогических 

психолого- педагогические технологии (в технологий 
педагогические том числе инклюзивные) с Уметь: использовать 

технологии в учетом различного контингента специальные технологии и 

профессиональной обучающихся. методы, позволяющие 
деятельности, ОПК-6.2. Применяет проводить коррекционно-
необходимые для специальные технологии и развивающую работу, 
индивидуализации методы, позволяющие проводить формировать систему 
обучения, развития, коррекционно-развивающую регуляции поведения и 

воспитания, в том работу, формировать систему деятельности обучающихся 
числе обучающихся с регуляции поведения и Владеть: психологическими 

особыми деятельности обучающихся. знаниями об особенностях 
образовательными ОПК-6.3. Проектирует развития детей и 
потребностями индивидуальные образовательные подростков, методами их 

маршруты в соответствии с диагностики для 
образовательными потребностями проектирования 

детей и особенностями их индивидуальных 
развития. образовательных маршрутов 

4. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества
академических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с

преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу
обучающихся 

Общая трудоемкость (объем) дисциплины (модуля) составляет 4 ЗЕТ, 144 

академических часа. 

Объём дисциплины Всего часов 

для очной для заочной 
формы формы обучения 

обучения 

Общая трудоемкость дисциплины 144 

Контактная работа обучающихся с преподавателем (по видам 
vчебных занятий)* (всего) 

Аудиторная работа (всего): 48 

в том числе: 

лекции 16 

семинары, практические занятия 32 

практикумы 

лабораторные работы 

контрольная работа 

Внеаудиторная работа: 

курсовые работы 

консультация перед экзаменом 

Внеаудиторная работа также включает индивидуальную работу обучающихся с преподавателем, 
групповые, индивидуальные консультации и иные виды учебной деятельности, предусматривающие 

групповую или индивидуальную работу обучающихся с преподавателем), творческую работу (эссе), 
рефераты, контрольные работы и др. 
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Самостоятельная работа обучающихся (всего) 56 62 

Контроль самостоятельной работы 40 4 

Вид промежуточной аттестации обучающегося (зачет / Зачет Зачет 
экзамен) 

5. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с

указанием отведенного на них количества академических часов и видов учебных 

занятий 

5.1. Разделы дисциплины и трудоемкость по видам учебных занятий 
(в академических часах) 

Для очной формы обучения 

№ Раздел, тема Общая Виды учебных занятий, включая самостоятельную 
п/п дисциплины трудоемк работу обучающихся и трудоемкость (в часах) 

ость 
(в часах) 

всего Аудиторные Сам. Планируемые Формы 
уч. занятия Работ результаты текущего 

Лек. Пр. Лаб. а/кон обучения контроля 
троль 

с/р 

Раздел 1. Предмет, задачи, 26 4 8 14 

структура,методы и 

основные понятия 

педагогической психологии 

1. Тема: Педагогическая 13 2 4 7 ОПК-5, ОПК-6 Контрольные 
психология как научная вопросы, 

дисциплина и область рефераты, 

практической деятельности. решение 

Предмет и основные понятия 
практических 

педагогической психологии. 
задач 

2. Принципы педагогической 13 2 4 7 ОПК-5, ОПК-6 Контрольные 
психологии. Взаимосвязь с вопросы, 

отраслями психолога- рефераты, 

педагогического знания. решение 

Задачи и методы практических 

педагогической психологии. 
задач 

Раздел 2. Психология 13 2 4 7 

развития 

3. Тема: Личность, ее структура, 13 2 4 7 ОПК-5, ОПК-6 Контрольные 
психологические вопросы, 

закономерности рефераты, 

формирования. Сущность, решение 

направления и факторы практических 
задач 

развития личности. 
Взаимосвязь обучения, 
воспитания и развития. 
Возрастные и индивидуальные 
особенности развития 
учащихся. 
Раздел 3. Психология 13 2 4 7 

обучения 
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4. Тема: Бихевиористский, 13 2 4 7 ОПК-5, ОПК-6 Контрольные 
когнитивный и вопросы, 

деятельностный подходы в рефераты, 

теории учения. Основные решение 

понятия и задачи психологии
практических 

обучения.Психологический
задач 

анализ сущности и структуры
учебной деятельности.
Концепции и теории
обучения: основное
содержание и
психологическое обоснование.
Теоретические и методические
основы мотивации учебной
деятельности.
Раздел 4. Психология 13 2 4 7 

воспитания 

5. Тема: Основные понятия и 13 2 4 7 ОПК-5, ОПК-6 Контрольные 
закономерности психологии вопросы, 

воспитания. Психологическая рефераты, 

структура воспитательного решение 

процесса. Психологическая
практических 
задач 

характеристика видов
воспитания. Психологическое
обоснование содержания,
методов, форм воспитания.
Раздел 5. Психология 39 6 12 21 

педагогической 

деятельности 

6. Тема: Характеристика 13 2 4 7 ОПК-5, ОПК-6 Контрольные 
сущности, содержания и вопросы, 

структуры профессионально- рефераты, 

педагогической деятельности. решение 

Профессиональные и
практических 
задач 

личностные качества педагога,
обусловливающие его
готовность к осуществлению
руководства научно-
исследовательской,
проектной,учебно-
профессиональной и иной
деятельностью обучающихся
по программам бакалавриата,
специалитета,магистратуры и
(или) дополнительным
профессиональным
программам.

7. Тема: Мотивация 13 2 4 7 ОПК-5, ОПК-6 Контрольные 
педагогической деятельности вопросы, 

и педагогические рефераты, 

способности. решение 
практических 
задач 

8. Тема: Сущность, содержание, 13 2 4 7 ОПК-5, ОПК-6 Контрольные 
структура и направленность вопросы, 

педагогического общения. рефераты, 
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Стили педагогического решение 
общения и взаимодействия. практических 

Сотрудничество в задач 

педагогическом общении. 
Конфликты в педагогическом 
общении 

Всего 144 16 32 56/40 
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5.2. Примерная тематика курсовых работ 

Учебным планом не предусмотрены. 

6. Образовательные технологии

При проведении учебных занятий по дисциплине используются традиционные и 
инновационные, в том числе информационные образовательные технологии, включая при 

необходимости применение активных и интерактивных методов обучения. 
Традиционные образовательные технологии реализуются, преимущественно, в 

процессе лекционных и практических (семинарских, лабораторных) занятий. 
Инновационные образовательные технологии используются в процессе аудиторных 

занятий и самостоятельной работы студентов в виде применения активных и 
интерактивных методов обучения. 

Информационные образовательные технологии реализуются в процессе 
использования электронно-библиотечных систем, электронных образовательных 

ресурсов и элементов электронного обучения в электронной информационно­
образовательной среде для активизации учебного процесса и самостоятельной работы 

студентов. 
Развитие у обучающихся навыков командной работы, межличностной 

коммуникации, принятия решений и лидерских качеств при проведении учебных 

занятий. 

Практические ( семинарские занятия относятся к интерактивным методам обучения 
и обладают значительными преимуществами по сравнению с традиционными методами 

обучения, главным недостатком которых является известная изначальная пассивность 
субъекта и объекта обучения. 

Практические занятия могут проводиться в форме групповой дискуссии, «мозговой 
атаки», разборка кейсов, решения практических задач и др. Прежде, чем дать группе 

информацию, важно подготовить участников, активизировать их ментальные процессы, 
включить их внимание, развивать кооперацию и сотрудничество при принятии решений. 

Методические рекомендации по проведению различных видов практических 
(семинарских) занятий. 

1.Обсуждение в группах

Групповое обсуждение какого-либо вопроса направлено на нахождении истины или

достижение лучшего взаимопонимания, Групповые обсуждения способствуют лучшему 
усвоению изучаемого материала. 

На первом этапе группового обсуждения перед обучающимися ставится проблема, 
выделяется определенное время, в течение которого обучающиеся должны подготовить 

аргументированный развернутый ответ. 
Преподаватель может устанавливать определенные правила проведения группового 

обсуждения: 
-задавать определенные рамки обсуждения ( например, указать не менее 5. . . . 1 О

ошибок); 
-ввести алгоритм выработки общего мнения (решения);

-назначить модератора (ведущего), руководящего ходом группового обсуждения.
На втором этапе группового обсуждения вырабатывается групповое решение

совместно с преподавателем (арбитром). 

Разновидностью группового обсуждения является круглый стол, который 
проводится с целью поделиться проблемами, собственным видением вопроса, 

познакомиться с опытом, достижениями. 
2.Публичная презентация проекта
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